
19/05/10 - CSSSAE : Dimunition du nombre de 

cadres exigée 

Le Centre de santé et de services sociaux 

Arthabaska-Érable compte trop de cadre 

actuellement. C’est le constat du syndicat. 

Selon un représentant syndical, Dave Allard, les 

promesses de diminution de 20 % des gestionnaires 

après la fusion de 2004 n’ont pas été remplies. On 

dénombre plutôt 85 cadres selon les derniers chiffres 

de février dernier, soit un augmentation de 10 %. Le 

syndicat demande une réduction de 25 cadres. 

Du côté de la direction, on prétend que c’est 

seulement 3 de plus qu’avant fusion et que le ratio est 

tout à fait normal pour plus de 2 300 employés. 

Précisons que le tout survient dans un contexte de 

négociations d’une nouvelle convention collective. 

 


